STATUT STOWARZYSZENIA
ABSOLWENTOW I PRZYJACIOL

FILOLOGII SLOWIANSKIEJ KUL

Art. 1.
§ 1. Stowarzyszenie dziatajace na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego statutu nosi
nazwg: Stowarzyszenie Absolwentow 1 Przyjaciot Filologii Stowiafiskiej KUL, 1 jest w dalszej
czg$ci statutu zwane Stowarzyszeniem.
§ 2. Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ skrocong nazwa ,,SAIPFS KUL".
§ 3. Przez absolwentéw Filologii Stowianskiej KUL rozumie si¢ osoby, ktore ukonczyly
studia na kierunku Filologia Stowianska (specjalno$¢ rosyjska, ukrainska lub biatoruska) w
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim.
§ 4. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

§ 5. Stowarzyszenie moze wchodzi¢ w sktad federacji Stowarzyszenia Absolwentow KUL.

§ 6. Stowarzyszenie postuguje si¢ znakiem graficznym (logo) odrdzniajacym je od innych
organizacji.

Art. 2.
§ 1. Stowarzyszenie prowadzi swoja dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.
§ 2. Stowarzyszenie posiada swoja siedzib¢ w Lublinie.

Art. 3.
§ 1. Celami Stowarzyszenia sa:

a) utrzymanie statej taczno$ci miedzy absolwentami Filologii Stowianskiej KUL, pogltebianie
wigzi kolezenskiej oraz pielggnowanie ducha solidarnosci zawodowej 1 kolezenskiej,

b) wszechstronne wspieranie macierzystego kierunku Filologia Stowianska KUL,

c) cele edukacyjne, naukowe, informacyjne i popularyzacyjne, w szczegdlnosci rozwdj i
upowszechnianie jezyka i kultury krajow wschodniostowianskich.

§ 2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:



a) wspieranie kontaktow migdzy absolwentami i studentami Filologii Stowianskiej
KUL,

b) upowszechnianie informacji o sukcesach zawodowych absolwentow
c) wspotpraceg z rektorem KUL i dziekanem Wydziatu Nauk Humanistycznych KUL,

d) organizowanie spotkan kolezenskich, sympozjow i innych form poglebiania wiedzy
humanistycznej z zakresu jezyka 1 kultury krajow wschodniostowianskich.

e) wspolpracg z absolwentami innych kierunkéw humanistycznych uczelni krajowych 1
zagranicznych,

f) wspolprace z instytucjami panstwowymi 1 koscielnymi,

g) wszechstronne wspomaganie dziatalnosci statutowej KUL,

h) fundowanie stypendiow dla studentow,

1) wspotprace z uczelniami wyzszymi oraz innymi instytucjami w kraju i za granica
J) prowadzenia wydawnictwa i publikacji,

k) organizowanie i prowadzenie rdéznego rodzaju szkolen, wykladéw, odczytow,
konferencji 1 kursow.

Art. 4.
Stowarzyszenie sktada si¢ z cztonkdéw zwyczajnych 1 honorowych.

Art. 5.
§ 1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne, ktore ukonczyty
studia na kierunku Filologia Stowianska (specjalnos¢ rosyjska, ukrainska lub bialoruska) w
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim oraz inne osoby zainteresowane dziatalnoscia w
Stowarzyszeniu, z zastrzezeniem ze czionkiem zwyczajnym moze by¢ wylacznie osoba
majaca petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.
§ 2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma nastgpujace prawa:
a) uczestniczenia w posiedzeniach organdow przedstawicielskich
b) wybierania i bycia wybieranym do wtadz Stowarzyszenia
c) korzystania z pomocy Stowarzyszenia w sprawach nalezacych do jego zadan

d) wystgpowania z wnioskami 1 zapytaniami do wtadz Stowarzyszenia

§ 3. Do obowiazkow czlonka zwyczajnego nalezy w szczegolnosci:



a) wspotdziatanie w realizacji celéw 1 zadan Stowarzyszenia
b) przestrzeganie Statutu oraz wydanych na jego podstawie regulaminow
c) terminowe ptacenie sktadek cztonkowskich

§ 4. Decyzje w sprawie przyjecia na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
w drodze uchwaty po podpisaniu przez kandydata deklaracji czlonkowskiej

§ 5. Utrata praw czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastgpuje na skutek o$wiadczenia
zainteresowanego ztozonego na piSmie lub przez skreslenie z listy cztonkow przez Zarzad za
dziatalno$¢ sprzeczna ze Statutem.

§ 6. Od decyzji Zarzadu o skresleniu z listy czlonkéw Stowarzyszenia przystuguje odwotanie
sktadane w terminie 30 dni od powiadomienia o decyzji Zarzadu. Odwolanie rozpatruje
najblizsze Walne Zebranie.

Art. 6.

§ 1. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje na wniosek Zarzadu Walne Zebranie osobom
zastuzonym dla Stowarzyszenia.

§ 2. Czlonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu oraz wspiera¢
dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

§ 3. Cztonek honorowy jest obowiazany:
a) przestrzega¢ Statutu, uchwat i regulamindéw Stowarzyszenia
b) dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia
c¢) dba¢ o mienie Stowarzyszenia
§ 4 Cztonek honorowy nie posiada biernego 1 czynnego prawa wyborczego

Art. 7.
§ 1. Organami Stowarzyszenia sa: Walne Zebranie, Zarzad 1 Komisja Rewizyjna.
§ 2. Kadencja wybieralnych wiadz Stowarzyszenia trwa trzy lata.
§ 3. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw wiadz w trakcie
trwania kadencji, wladzom tym przysluguje prawo kooptacji sposrod cztonkoéw
Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkéw wtadz nie przekroczy
1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Walne
Zebranie w celu odbycia wybordéw uzupetniajacych.

Art. 8.

§ 1. Walne Zebranie tworza cztonkowie zwyczajni 1 honorowi Stowarzyszenia.



§ 2. O ile statut nie stanowi inaczej, Walne Zebranie podejmuje decyzje zwykta wigkszo$cia
glosow, przy obecnosci wigcej niz potowy cztonkow.

§ 3. W przypadku nie zebrania si¢ cztonkdéw w liczbie pozwalajacej na podejmowanie uchwat
przez Walne Zebranie, Zarzad zwotuje je ponownie po uptywie 30 minut.

§ 4. Na ponownie zwolanym Walnym Zebraniu uchwaty moga zapada¢ w obecno$ci mnie;j
niz potowy ogdlnej liczby cztonkow.

§ 5. Walne Zebranie odbywa si¢ co najmniej raz w roku.

§ 6. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) rozpatrywanie 1 przyjmowanie rocznych sprawozdan z dziatalnoSci poszczegdlnych
organow oraz sprawozdan koncowych tych organdéw sktadanych na zakonczenie ich

kadencji,

b) wybieranie cztonkow organdéw Stowarzyszenia na nast¢pna kadencj¢ lub ich odwotywanie
przed uptywem kadencji,

c) zatwierdzanie corocznych bilanséw 1 sprawozdan finansowych przedktadanych przez
Zarzad,

d) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

e) rozpoznawanie i rozstrzyganie odwotan od uchwal Zarzadu w sprawie wykluczenia ze
Stowarzyszenia,

f) nadawanie czlonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany Statutu i1 jego wyktadni,

h) podejmowanie uchwal w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia.
Art. 9.

§ 1. Walne Zebranie powinno by¢ zwolane przez Zarzad przynajmniej na miesiac przed
planowanym terminem.

§ 2. Zwolanie Walnego Zebrania nast¢puje za pomoca: fax-u, sms-a, e-maila (pod warunkiem,
ze czltonek podat takie dane w deklaracji czlonkowskiej lub w inny sposob wyrazit na to
zgodge), osobiscie za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym.

Art. 10.

§ 1. Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest na trzy lata przez Walne Zebranie, w glosowaniu
tajnym, zwykta wigkszoscia glosow.

§ 2. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3-5 0osob, w tym Prezesa, Wiceprezesa 1 Skarbnika



Art. 11.

§ 1. Do zadan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a) kierowanie sprawami Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 dzialanie w jego imieniu,
C) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania i skreslania cztonkow

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

€) sporzadzanie rocznych bilanséw oraz sprawozdan finansowych,

f) sporzadzanie rocznych i koncowych sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
g) zwotywanie Walnego Zebrania

h) przedstawianie Walnemu Zebraniu kandydatéw na cztonkow honorowych,
1) odbywanie posiedzen co najmniej raz na pot roku,

§ 2. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci wigcej niz
polowy cztonkoéw Zarzadu.

Art. 12.

§ 1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada si¢ z trzech cztonkéw wybieranych przez
Walne Zebranie, w tym Przewodniczacego

§ 2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) analiza poprawnos$ci prowadzenia calej dokumentacji Stowarzyszenia i wszystkich jego
jednostek organizacyjnych,

b) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) przedstawianie sprawozdania z dziatalnosci 1 wnioskéw na Walne Zebranie.

Art. 13

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ co najmniej raz w roku a zwotywane sa
przez Przewodniczacego.



2. Dla wykonania swoich zadan poszczeg6lni cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja dostep,
w kazdym czasie, do wszystkich dokumentéw Stowarzyszenia.

Art. 14.

§ 1. Stowarzyszenie posiada wlasny majatek pochodzacy ze sktadek cztonkow, zbidrek oraz
dotacji 1 zapiséw ze strony 0sob fizycznych i1 prawnych.

§ 2. Dysponentem funduszéw 1 majatku Stowarzyszenia jest Zarzad.

§ 3. W razie rozwiazania Stowarzyszenia jego majatek przechodzi na rzecz KUL.

Art. 15.
Do sktadania o$§wiadczen woli we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, wymagane sa podpisy dwoch cztonkéow Zarzadu, w tym Prezesa Ilub
Wiceprezesa.

Art. 16.

Decyzje o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie przy obecnosci
przynajmniej polowy cztonkow, wigkszoscia dwoch trzecich gtosow.

Art. 17.

§ 1. Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony w catosci lub w czg$ci przez Walne Zebranie
wigkszoscia dwoch trzecich gloséw.

§ 2. Interpretacja postanowien Statutu nalezy do Walnego Zebrania.



